Djecji vrti¢ IGRA sa sjediStem u Koprivnici, Ulica kneza Domagoja 93, OIB: 89374780709,
na temelju Clanka 26. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine®, broj
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 145/23, 145/24, 146/25 i 22/26 — dalje u tekstu:
ZP0OO0), objavljuje
NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

Ovim se NatjeCajem pozivaju zainteresirane osobe (m/z) na podnosenje prijave za zasnivanje
radnog odnosa s Djecjim vrticem IGRA za obavljanje poslova radnog mjesta:

1) Struéni suradnik - pedagog, 1 (jedan) izvrsitelj, na odredeno vrijeme do povratka na
rad privremeno nenazo¢ne radnice, u punom radnom vremenu od 40 sati tjedno, s
mjestom rada u Koprivnici.

Uvjeti:

- zavrSen sveucili$ni diplomski studij Pedagogija kojim je stecen akademski naziv
sveuciliSni magistar pedagogije, odnosno zavrSen odgovarajuc¢i studijski
program prema ranijim propisima kojim je ste€ena odgovarajucéa kvalifikacija 1
akademski naziv u skladu s odredbama Zakona o visokom obrazovanju i
znanstvenoj djelatnosti, Zakona o akademskim i stru¢nim nazivima i
akademskome stupnju te ZPOO-a;

- utvrdena zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta
pedagoga, i

- dane postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 25. ZPOO-a.

S izabranim kandidatom ugovor o radu sklapa se uz obvezni probni rad u trajanju do Sest
mjeseci.

U prijavi na Natjecaj kandidati su duzni navesti osobne podatke (osobno ime, adresu stanovanja,
broj telefona i adresu elektronicke poste) te naziv radnog mjesta na koje se prijavljuju. Prijavu
na Natjecaj potrebno je vlastoru¢no potpisati.

Uz prijavu na Natjecaj, kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu (preslika vazece osobne iskaznice, putovnice, vojne iskaznice ili
domovnice);

- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (preslika diplome),

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu za pedagoga u djec¢jem vrti¢u (ako kandidat ima isti
poloZen, a radi reguliranja ugovora o radu),

- uvjerenje nadleZznog suda, ne starije od dana objave NatjeCaja, da se protiv kandidata ne

vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela navedenih u ¢lanku 25. stavku 1.
ZPOO0O-a,



- uvjerenje nadleznog suda, ne starije od dana objave Natjecaja, da se protiv kandidata ne
vodi prekrSajni postupak za neko od prekrsajnih djela navedenih u ¢lanku 25. stavku 3.
ZPOO0-a,

- potvrda Hrvatskog zavoda za socijalni rad, ne starija od dana objave Natjecaja, da
kandidatu nisu izreCene mjere iz ¢lanka 25. stavka 10. ZPOO-a;

- ispravu kojom se sukladno zakonu dokazuje evidentirani radni staz za kandidata, a koja
ne smije biti starija od dana objave Natjecaja (elektronicki zapis ili potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje).

Sve isprave prilazu se u neovjerenoj preslici, a prije sklapanja ugovora o radu izabrani kandidat
duzan je predociti izvornike isprava. Ako kandidat uz prijavu na natjecaj prilozi isprave u
kojima osobni podaci kandidata, a narocito osobno ime, nisu istovjetni podacima u prijavi na
natjecaj, kandidat je duzan dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslika vjencanog lista,
rodnog lista ili drugog odgovarajuceg akta tijela javne vlasti). PodnoSenjem prijave na Natjecaj
kandidat je suglasan da je Djecji vrti¢ IGRA ovlasten provjeriti istinitost priloZenih isprava uz
prijavu na Natjecaj kod naznacenog izdavatelja isprave.

Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta kandidat je duzan
dostaviti prije potpisivanja ugovora o radu.

Izrazi iz teksta ovog Natjecaja koji imaju rodno znacenje koriste se neutralno i jednako su
primjenjivi na muski i Zenski rod. Na Natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu javiti osobe oba
spola.

Osobe koje podnesu prijavu na Natje€aj izvan utvrdenog roka, ili podnesu prijavu s nepotpunim
prilozima u odnosu na zahtijevano sukladno ovom Natjecaju, ili ne ispunjavaju uvjete iz ovog
Natjecaja, ili je njihova prijava na neki drugi nacin suprotna tekstu ovog Natjecaja, ne smatraju
se kandidatima na Natjecaju te njihove prijave nece biti razmatrane.

Djec¢ji vrtic IGRA zadrzava pravo izabrati kandidata primjenom selekcijskog postupka —
intervjua (u daljnjem tekstu: intervju) kojim se provjerava motivacija kandidata za obavljanje
poslova radnog mjesta. O mjestu i vremenu odrzavanja eventualnog intervjua, kandidati, ¢ije
su prijave uredne, potpune, pravodobne i koji ispunjavaju formalne uvjete, biti ¢e obavijesteni
elektroniC¢kom postom, 1 to na adresu elektronicke poSte koju su naznacili u prijavi na Natjecaj,
najkasnije tri dana prije dana odrZzavanja intervjua. Ako kandidat u nazna¢eno mjesto i vrijeme
ne pristupi intervjuu ili se udalji s intervjua prije njegova dovrSetka, smatra se da je kandidat
povukao prijavu na Natjecaj te se viSe ne smatra kandidatom na Natjecaju.

Djecji vrti¢ IGRA pridrzava pravo ne izabrati niti jednog kandidata, odnosno ponistiti Natjecaj.
Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost pri zapo§ljavanju prema posebnom zakonu, duzan je

u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo, te priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta,
u kojem sluc¢aju imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.



Kandidat koji se poziva na pravo prednosti kod zaposljavanja u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19,
84/21, 156/23), uz prijavu na javni natjecaj duzan je priloziti osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21 i 13/26) uz prijavu na natjec¢aj duzan je
u prijavi na natjecaj priloziti osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%?20ostva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-

%20Zakon%200%?20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s clankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18,
32/20), uz prijavu na natjec¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i
dokaz o invaliditetu, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum, odluka i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. f. Zakona o
zaStiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo, izjavu da do sada nije koristio pravo prednosti pri zaposljavanju po toj
osnovi, osim u slu¢ajevima zasnivanja radnog odnosa na odredeno vrijeme te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor,
sporazum, odluka i sl.).

Natje€aj se objavljuje na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje 1 Djecjeg vrtica IGRA dana 31. srpnja 2026. godine. Rok za podnoSenje prijave
na Natjecaj s traZzenim prilozima je 15 (petnaest) dana od dana objave Natjecaja na mreZnim
stranicama 1 oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje 1 Djecjeg vrtica IGRA.

Prijave na Natjecaj s traZzenim prilozima odnosno dokazima podnose se u zatvorenoj omotnici
isklju¢ivo preporuc¢enom postom na adresu: Djecji vrti¢ IGRA, Ulica kneza Domagoja 93,
48000 Koprivnica, s naznakom: ,, Prijava na natjecaj za radno mjesto strucni suradnik -
pedagog* .

Kandidati ¢e biti obavijeSteni o rezultatima Natjecaja u roku od 15 (petnaest) dana od dana
donoSenja odluke o izboru. Dje¢ji vrti¢ IGRA zadrzava pravo obavijestiti sve prijavljene
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kandidate o rezultatima Natjecaja putem elektronicke poste na adresu elektronic¢ke poste koju
su naveli u prijavi na Natjeca;.

Prijavom na natjecaj kandidati su izri¢ito suglasni da je Djecji vrti¢ IGRA ovlasSten prikupljati,
koristiti i obradivati njihove osobne podatke u svrhu provodenja natjecajnog postupka za
zasnivanje radnog odnosa, a sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog
parlamenta i Vijeca od 27. travnja 2018. godine o zastiti pojedinaca u svezi s obradom osobnih
podataka i1 slobodnog kretanja takvih podataka te ostalim propisima koji ureduju podrucje
zaStite osobnih podataka.

Djegji vrti¢ IGRA



